Architects of Dreams

Onze toekomstplannen, USP en waarden zijn volledig beschreven en in
powerpoint en excel gegoten, KPI’s zijn toegewezen, ...

Maar ...
* Hoe krijgen we dit nieuwe business plan tot leven?
* Hoe betrekken we de mensen zodat ze écht mee zijn in het verhaal?

* Hoe zetten we de powerpoint en excel om naar harde tastbare
resultaten?

U beseft dat u er met doelstellingen, procedures, vergaderingen en presentaties
alleen niet komt.

ok

MENSEN, PROCESSEN, INNOVATIE EN RESULTAAT
De brug bouwen terwijl je erover loopt

Co-creatie

Veerkracht

Cultuurinnovatie

Intuttie

Coachend leiderschap

Inspiratie

Goesting
Optimisme

Passie
Waarderend Onderzoek
Succesvolle resultaten

Transformatie

Effectieve hefbomen naar verbetering liggen op menselijk viak. Het
belangrijkste is gedrag en dat wordt getriggerd door emotie.

Zorg voor een visie met een mobiliserende verbeeldingskracht. Dit
zet mensen in beweging en daagt ze uit om optimaal te presteren.

Vanuit de belevenis verloopt verandering als een krachtig natuurlijk
proces.
Inspireer, creéer en stimuleer goesting en enthousiasme.

Transformatie vergt écht leiderschap en er is maar één antwoord om
leiderschap te creéren: visie, een gedeelde droom, een collectieve
ambitie met gemeenschappelijke waarden.

Doen wat écht werkt.

Vertrouwen hebben.

Mensen met elkaar laten samenwerken.

Co-creatie, toekomstbeleving, inspirerend coachen en
Appreciative Inquiry, daar ligt de sleutel.



Architects of Dreams

Bevindingen van klanten

“We zijn écht door het bad gegaan. Hadden we dit maar eerder
gedaan!” - CEO Vlaamse KMO

“Confronterend en verhelderend. Dit heeft mijn ogen open
gedaan! Hier zijn we iets mee.” - CEO Industrieel productiebedrijf

“Dit is vernieuwend en werkt echt!” - Administrateur-generaal
Vlaamse Overheid

“Eindelijk nemen we onze tijd. Nu voel ik mij deel van de
organisatie! Dit is beklijvend.” - Bestuurder financiéle dienstverlener

“We opened up for each other and things really started to move.”
CIO Internationaal productiebedrijf

“Aha-erlebnis! Nu zie ik het. Dit maakt écht het verschil.”
Leidinggevende bancaire wereld

Tastbare waardecreatie &

Winstgevende resultaten
Het verschil dat hét verschil maakt

Architects of Dreams biedt u een succesvolle en unieke aanpak naar
het faciliteren van veranderprocessen en innovatie.

Wij helpen u bij het doorbreken van de mythe dat veranderprocessen
lang moeten duren: “Je gaat het pas zien als je het door hebt. Maar
dan heb je het ook door!”

Mensen gaan beter kunnen werken en de organisatie als geheel gaat
beter presteren.

Het gaat om inspiratie en het prikkelen van het innovatieve vermogen
van organisaties.

Onze kracht
Toekomstbeleving, Appreciative Inquiry en Inspirerend coachen
in combinatie met onze jarenlange bedrijfservaring en onze passie.

Onze ontdekkingsreis buigt weerstand om in een positieve dynamiek
en optimisme en staat garant voor tastbare waardecreatie en
winstgevende resultaten.

Een frisse kijk van buitenaf doet wonderen

De manier waarop u naar de realiteit kijkt, bepaalt de mogelijkheden die u heeft. Ga de uitdaging aan en contacteer ons.
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ARCHITECTS OF DREAMS

SINT ANTONIUSLEI 45

B-2930 BRASSCHAAT
CONTACT@ARCHITECTSOFDREAMS.BE
+32478 38 1508

WWW.ARCHITECTSOFDREAMS.BE
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